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Перечень документов, 

представляемых претендентом на вакантную должность  

Претендент на замещение вакантной должности, работающий в филиале представляет директору в срок не позднее месяца со дня объявления о конкурсе следующие документы: 

- заявление на имя директора; 

- список научных работ, заверенный ученым секретарем. 
Претендент на замещение вакантной должности, не работающий в филиале, представляет директору в срок не позднее месяца со дня объявления о конкурсе следующие документы: 

- заявление на имя директора; 

- личный листок по учету кадров с фотографией, уточненный на момент подачи  заявления и заверенный отделом кадров по месту основной работы; 

- автобиографию; 

- копии дипломов о высшем образовании, ученой степени, аттестата о присвоении ученого звания, заверенные в нотариальном порядке; 

- список научных работ, заверенный в нотариальном порядке.  

Заявление на имя директора с комплектом документов направляются по адресу: 394005, г.Воронеж, Московский проспект, д.143 
Контактный телефон:  42-77-65    

Заместитель директора 

по учебно-методической работе                                           Е.С.Подвальный
